
海南自由贸易港高层次人才认定申报攻略

一、认定范围、条件及认定程序

（一）海南自由贸易港高层次人才认定范围与条件

1.高层次人才的认定对象,不受国籍、户籍限制；

2.高层次人才认定对象为在海南省全职工作的人才；

“银发精英”汇聚计划所引进的退休返聘人才可以参与认定。

在职公务员及参照公务员法管理机关(单位)工作人员不列

为认定对象(国家另有规定的除外)；

3.高层次人才认定对象年龄一般应当在 60 周岁以下。A

类人才可以放宽至 70 周岁；B、C 类人才可以放宽至 65 周岁。

特别急需紧缺的高层次人才可以适当放宽年龄限制；

4.高层次人才除应当具备《海南自由贸易港高层次人才

分类标准（2022）》规定的条件外,还应当同时具备以下条

件:

（1）遵纪守法;

（2）有良好的职业道德;

（3）业绩显著,贡献突出。

5.柔性引进高层次人才受理对象为聘期在 3年以上且已

在海南服务 1年以上且符合海南省高层次人才分类标准的人

才。年龄不超过 65 岁，A、B 类人才以及特别急需紧缺人才

可适当放宽。

（二）海南自由贸易港高层次人才认定程序

1.个人申报。个人向所在用人单位提出认定申请，提供

有关证明材料，对照《海南自由贸易港高层次人才分类标准



（2022）》选择认定类别，填写《海南自由贸易港高层次人

才认定申请表》；

2.审核和认定（备案）。申报人所在单位对申报人各项

条件进行审核；

用人单位对符合条件的 A、B、C、D、E 类人才作出推荐

意见，将申请材料报县人才服务部门。县人才服务部门对符

合条件的 A、B、C 类人才作出认定意见后，将认定意见与申

请材料报省人才服务中心认定备案；对符合条件的 D、E 类

人才直接进行认定，将认定名单报省人才服务中心备案。

3.发证。推行高层次人才认定的电子证书。省人才服务

中心对符合条件的 A、B、C 类人才颁发相应的《海南自由贸

易港高层次人才证书》和“天涯英才卡”；县人才服务部门

对符合条件的 D、E 类人才颁发相应的《海南自由贸易港高

层次人才证书》和“天涯英才卡”。

二、申请认定材料清单

（一）海南省高层次人才认定所需材料

1.《海南自由贸易港高层次人才认定申请表》；

2.身份证件；

3.劳动合同和任职文件；

4.与申请认定层级和标准相关佐证材料；

5.县内单位提供三个月以上社会保险缴纳记录单，驻琼

单位提供在海南缴纳个人所得税清单；

6.近期 2寸免冠白底电子版证件照（以身份证号码命名）；

7.法人身份证；

8.法人证书（或营业执照）。



（二）海南省柔性引进高层次人才认定所需材料

1.《海南省柔性引进高层次人才认定申报表》；

2.身份证件；

3.柔性引才协议；

4.根据申报标准提供的相关佐证材料；

5.引进人才的工资单、纳税证明等；

6.近期 2寸免冠白底电子版证件照（以身份证号码命名）。

三、线下办理时间及地址

（一）办理时间：

法定工作日上午 08:00-12:00，下午 14:30-17:30

（二）办理地址：

海南省定安县定城镇见龙大道 628 号政务服务中心 1楼

人才服务单一窗口

（三）咨询电话：

0898-32840090

注：将《海南自由贸易港高层次人才认定申请表》、身份证

等材料原件转 PDF 格式后，压缩打包发送至邮箱

darcb314@163.com 。（每份材料命名清楚；邮件命名采

取统一名称“人才类别+行业+姓名”，如“D 类人才+教

育科研领域+张三”，并将原件提交至人才服务单一窗口

核对）。
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四、线上办理流程

登录海南政务服务网（https://wssp.hainan.gov.cn/） 在

线申办。在浏览器地址栏输入 https://wssp.hainan.gov.cn/，

按回车键进入海南政务服务网。

建议使用 360 安全浏览器的极速模式或者 IE 浏览器 11

版本以上。



进入在线申报页面，填写基本信息，然后点击“下一步”。



在材料填写页面，进行“本地上传”操作。

在材料填写页面，如果材料有“空白表格”的下载按钮，

可以点击下载查看材料的样式，填写完毕后，可作为电子材

料上传→点击“本地上传”。

点击“本地上传”，弹出上传材料的窗口：点击“选择

文件上传”→选择已经准备的电子材料。

所有材料上传完成后，点击“确定”→此条申请材料显

示为材料名称。



点击“下一步”，页面跳转到“快递提交”界面，如需

邮寄证书，则勾选“是否寄回材料”中“是”选项。完善收

件信息，点击“保存”，提交办理即可完成申报。

备注：高层次人才认定由所在单位统一申报。

线上申请需用单位法人账号登录申报（如无账号需用

法人信息进行注册）。



海南自由贸易港高层次人才认定需提供以下材料：

1.《海南自由贸易港高层次人才认定申请表》（注：申

请表 A4 纸双面打印，封面申请单位处需加盖单位公章。线

上申请需扫描原件的 PDF 格式上传）；

2.身份证件（居民身份证、护照等有效身份证件的原件，

或加具“与原件一致”字样，加盖申报单位公章的复印件。

线上申请需扫描原件的 PDF 格式上传）；

3.劳动合同和任职文件（事业单位需提供事业单位聘用

劳动合同、企业需提供劳动合同和任职文件的原件。或加具

“与原件一致”字样，加盖申报单位公章的复印件。线上申

请需扫描原件的 PDF 格式上传）；

4.申请认定层级和标准相关的佐证材料（提供申请认定

层级和标准相关的佐证材料。例：教师行业，需提供《高级

职称证书》、《高级专业技术资格评审表》或取得职称资格的

相关文件，线上申请需扫描原件的 PDF 格式上传）；

5.在海南缴纳社会保险记录单和个人所得税清单（省内

单位提供社会保险缴纳记录单，中央驻琼单位提供在海南缴

纳个人所得税清单和总部企业社会保险缴纳记录单。线上申

请需扫描原件的 PDF 格式上传）；

6.近期2寸免冠白底电子版证件照（以身份证号码命名，

JPG 格式上传电子照片）；

7.法人身份证； 8.法人证书（或营业执照）。



申 请 人 张三

申请层级 A/B/C/D/E 类人才

联系电话 0898-66660000 （办公） 13123456789 （手机）

申请单位 海南省某某公司 (＊需盖单位公章)

联 系 人 李四

联系电话 0898-66666666 （办公） 13123456789 （手机）

填表日期 年 月 日

中共海南省委人才发展局制



填 写 说 明
一、封面

（一）申请层级、联系电话：申请层级依据《海南自由贸易港高层次人才分

类标准（2022）》划分为 A类人才、B类人才、C类人才、D类人才、E类人才 5

个层级；申请人联系电话指申请人本人的联系电话。

（二）申请单位：指申请人现所在单位。

（三）联系人、联系电话：指申请单位的联系人和联系电话。联系人应为具

体负责高层次人才认定申报工作的人员，熟悉申请人、申请材料的相关情况。联

系电话请同时填写办公电话和手机号码，保证联系畅通。

二、申请表正文

（一）照片：近期 1寸或 2寸免冠白底证件照（JPG 格式的电子照片）。

（二）身份证件类别、证件号码：指居民身份证或护照等有效身份证件及其号码。

（三）最高学历（学位）毕业院校及专业：填写申请人所获最高学历（学位）

的毕业院校、专业及学位的全称。

（四）工作单位及职务：指申请人目前工作关系所在单位及其现任行政职务

或专业技术职务。

（五）申请认定依据：符合认定范围与条件的，请填写符合《海南自由贸易

港高层次人才分类标准（2022）》第几条第几款。如果符合多个条款的，可全部

列出。

（六）教育经历和工作经历：按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申

报人的主要教育学习和工作经历。教育经历一般从大专填起，包括：所在国家、

院校、专业、学位；工作经历包括：所在国家、单位、职务（职级）。起始和终

止日期，均具体到月份。

（七）主要业绩、成果和贡献：结合认定标准，围绕拟申请的层级所需条件

予以简述，保证业绩、成果和贡献真实、可查。

（八）申请单位审核推荐意见：由不具有认定权限的单位，对申请人填报信

息和提供申请材料进行审核后，作出推荐意见并加盖公章，无具体意见的视为无

效意见。申请单位推荐单位意见应当对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力

和业绩情况等作出评价。

（九）认定部门（单位）意见：由具有认定权限的单位，对申请人填报信息

和提供申请材料进行审核后，作出认定意见并加盖公章，无具体意见的视为无效

意见。认定部门（单位）认定意见应对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力

和业绩情况等作出评价。

（十）申请人和申请单位诚信承诺书：申请人和申请单位应承诺所填报的信

息均真实有效，申请人诚信承诺书由申请人亲笔签名，不得由他人代签；申请单

位诚信承诺书需加盖单位公章。

三、申请表封面申报单位处需加盖申请单位公章，A4 纸双面打印。



海南自由贸易港高层次人才认定申请表

姓 名

（中文）张三 性 别

照片
（外文） 出生日期 年 月 日

国 籍 出生地

现户籍地 政治面貌

身份证件类别 证件号码

毕业院校及专业
最高学历
(学位）

目前从事专业领域

现任行政职
务或专业技
术职务

专（职）业技术资格 执业资格

通信地址 电子邮箱

现工作单位地址

在琼工作单位性质

□中央驻琼企事业单位 ☑省属财政核拨（补助）经费事业单位

□省属自收自支事业单位 □国有或国有控股企业 □民营企业

□三资企业（中外合资经营、中外合作经营企业、外商独资经营企业）

□合伙企业 □工商个体户 □法人机构 □协会 □合作社

□其他

申请认定层级 □ A 类人才 □ B 类人才 □ C 类人才 □ D 类人才 ☑ E 类人才

申请认定依据

《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》（八）教育和科研领域 E

类人才“8. 取得相关领域高级职称、高级技师（一级职业技能等级）者，并

具有相应能力、做出实际业绩者。”



教育经历

填写要求：

1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要教育学习和工

作经历;

2.教育经历一般从大专填起，包括：时间、所在国家、院校、专业、学位。

工作经历

填写要求：

1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要工作经历包

括：时间、所在国家、单位、职务（职级）；

2.时间起始和终止日期，均具体到月份。

主要业绩、成果

填写要求：

1. 主要业绩、成果和贡献应结合认定标准，围绕拟申报的层级所需条件

予以简述；

2. 保证主要业绩、成果和贡献真实、可查；

3. 主要业绩、成果一般不超过 600 字。



申请单位审核

推荐意见

申请单位审核推荐意见应当对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力

和业绩情况等作出评价，无具体意见的视为无效意见。

……
同意推荐张三为 A/B/C/D/E 类人才。

（盖章）

年 月 日

认定部门（单位）

意见

（盖章）

年 月 日



申请人诚信承诺书

本人郑重承诺：所填报信息和提供申报材料（包括学历证书、职称证书、资

质证书、奖励证书、项目或课题计划书等相关佐证材料，以及劳动合同（协议）、

社保、纳税凭证、工作业绩、遵纪守法情况等）均真实、有效、准确、合法。本

人已于____年____月到海南全职工作。如有弄虚作假行为，本人自愿按有关规定

接受处罚，承担相应法律责任。

承诺人：张三（签名并按手印）

年 月 日

申请单位诚信承诺书

本单位或公司（统一社会信用代码/注册号 ，

法定代表人 ）现为 张三 人才申报海南自由贸易港 类高层次人才

认定。

本单位（公司）郑重承诺：对申请人 张三 所填报信息和提供申报材料（包

括学历证书、职称证书、资质证书、奖励证书、项目或课题计划书等相关佐证材

料，以及劳动合同（协议）、社保、纳税凭证、工作业绩、遵纪守法情况等），我

单位（公司）已认真审核，均真实、有效、准确、合法。该申请人已于____年____

月到海南全职工作。

以上情况如有弄虚作假和审核把关不严等行为，本单位（公司）自愿按有关

规定接受处罚，承担相应法律责任。

海南某某/单位公司（盖公章）

年 月 日



海南自由贸易港柔性高层次人才认定需提供以下材料：

1.《海南自由贸易港柔性高层次人才认定申请表》（申

请表 A4 纸双面打印，封面申请单位处需加盖单位公章。其

中，申请单位审核推荐意见应对申请人的遵纪守法、职业道

德、工作能力和业绩情况等作出评价。申请单位首次申请需

提供营业执照、事业单位法人证书、法人身份证、经办人身

份证原件或加具“与原件一致”并加盖申请单位公章的复印

件。PDF 格式扫描上传原件）；

2.身份证件（居民身份证、护照等有效身份证件的原件

扫描件,或加具“与原件一致”并加盖申请单位公章的复印

件。PDF 格式扫描上传）；

3.柔性引才协议（聘期在 3 年以上且已在海南服务 1 年

以上。提供协议原件或加具“与原件一致”并加盖申请单位

公章的复印件。PDF 格式扫描上传）；

4.申请认定层级和标准相关佐证材料（提供申请认定层

级和标准相关的学历学位证书、高级职称证书、高级职业技

能证书、执业资格证书、专业技术资格评审表或取得职称资

格的相关文件、奖励证书、项目课题计划书、年营业收入证

明、税务部门出具在海南缴纳个人所得税清单与完税证明等，

PDF 格式扫描上传原件）；



5.已为海南提供服务 1 年以上的相关佐证材料（提供在

海南缴纳个人所得税清单或工资单等。PDF 格式扫描上传原

件）；

6.近期免冠白底电子版证件照片（近期 2 寸照片，以身

份证件号码或护照号命名，JPG 格式上传电子照片）。



海南省柔性引进高层次人才认定申请表

申 请 人 xxx

申请层级 A/B/C/D/E 类人才

申请人联系电话 xxx （办公） xxx （手机）

申请单位 xxxxxxxxxx

全职所在工作单位 xxxxxxxxx

柔性引进方式 顾问指导、短期兼职、候鸟服务、对口支援或其它方式

柔性引进时间 指柔性引才协议中聘期的起始时间

联 系 人 xxx

联系电话 xxxxxx （办公） xxxxxxx （手机）

填表日期 年 月 日

中共海南省委人才发展局制



填写说明

一、封面

（一）申请层级、联系电话：申请层级依据《海南自由贸易港高层次人才分类标准

（2020）》划分为 A类人才、B类人才、C类人才、D类人才、E类人才 5个层级；申请

人联系电话指申请人本人的联系电话。

（二）申请单位：指申请人所在单位。

（三）全职所在工作单位：指仍在岗工作人员的全职所在工作单位。非在岗工作人

员请填写“无”。

（四）柔性引进方式：指顾问指导、短期兼职、候鸟服务、对口支援或其它方式。

（五）柔性引进时间：指柔性引才协议中聘期的起始时间。

（六）联系人、联系电话：指申请单位的联系人和联系电话。联系人应为具体负责

该项工作的人员，熟悉申请人、申请材料的相关情况。联系电话请同时填写办公电话和

手机号码，保证联系畅通。

二、申请表正文

（一）照片：近期 2寸免冠白底证件照（JPG 格式的电子照片）。

（二）身份证件类别、证件号码：指居民身份证或护照等有效身份证件及其号码。

（三）最高学历（学位）毕业院校及专业：填写申请人所获最高学历（学位）的毕

业院校、专业及学位的全称。

（四）工作单位及职务：指申请人目前工作关系所在单位及其现任职务。

（五）申请认定依据：符合认定范围与条件的，请填写符合《海南省高层次人才分

类标准（2020）》第几条第几款。如果符合同一层次多个条款的，可全部列出。

（六）教育经历和工作经历：按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的

主要教育学习和工作经历。教育经历一般从大专填起，包括：所在国家、院校、专业、

学位；工作经历包括：所在国家、单位、职务（职级）。起始和终止日期，均具体到月

份。

（七）主要业绩、成果和贡献：结合认定标准，围绕拟申请的层级所需条件予以简

述，保证业绩、成果和贡献真实、可查。

（八）申请单位审核推荐意见：不具有认定权限的单位，对申请人填报信息和提供

申请材料进行审核后，作出推荐意见并加盖公章，无具体意见的视为无效意见。申请单

位推荐意见应当对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力和业绩情况等作出评价。

（九）认定部门（单位）意见：具有认定权限的单位，对申请人填报信息和提供申

请材料进行审核后，作出认定意见并加盖公章，无具体意见的视为无效意见。认定部门

（单位）认定意见应对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力和业绩情况等作出评价。

（十）申请人和申请单位诚信承诺书：申请人和申请单位应承诺所填报的信息均真

实有效，申请人诚信承诺书由申请人亲笔签名，不得由他人代签；申请单位诚信承诺书

需加盖单位公章。

三、申请表封面需加盖申请单位公章，A4 纸双面打印。



海南省柔性引进高层次人才认定申请表

姓 名
（中文） 性 别

照片

（白底二寸）

（外文） 出生日期 年 月 日

国 籍 出生地 户 籍

身份证件类别 证件号码

电话/手机 电子邮箱

通信地址 邮政编码

最高学历（学位）

毕业院校及专业

目前从事专业
专业技术资格

（技能等级）

全职所在工作单位

及职务

柔性引进方式 柔性引进时间

在琼工作单位性质

□中央驻琼企事业单位 □省属财政核拨（补助）经费事业单位

□省属自收自支事业单位 □国有或国有控股企业 ☑民营企业

□三资企业（中外合资经营、中外合作经营企业、外商独资经营企业）

□合伙企业 □工商个体户 □法人机构 □协会 □合作社

□其他

申请认定层级 □ A 类人才 □ B 类人才 ☑ C 类人才 □ D 类人才 □ E 类人才

申请认定依据

如：《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2020）》“二、市场认可标

准。（三）C 类人才 1.2020 年后在海南年度缴纳个人所得税达到 50 万人民

币的人才。”



教育经历

填写要求：

1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要教育学习和工

作经历;

2.教育经历一般从大专填起，包括：时间、所在国家、院校、专业、学位。

工作经历

填写要求：

1.按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申请人的主要工作经历包

括：时间、所在国家、单位、职务（职级）；

2.时间起始和终止日期，均具体到月份。

主要业绩、成果

填写要求：

4. 主要业绩、成果和贡献应结合认定标准，围绕拟申请的层级所需条件

予以简述；

5. 保证主要业绩、成果和贡献真实、可查；

6. 主要业绩、成果一般不超过 600 字。



申请单位审核

推荐意见

填写要求：

申请单位审核推荐意见应当对申请人的遵纪守法、职业道德、工作能力

和业绩情况等作出评价，无具体意见的视为无效意见。

同意推荐 XXX 同志 X类人才。

（盖章）

年 月 日

认定部门（单位）

意见

填写范例：

根据《海南自由贸易港高层次人才认定办法》（琼办发〔2020〕53 号)

和《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2020）》(琼人才办通〔2020〕11

号)文件有关规定，经核查申请人提交材料，符合《海南自由贸易港高层次人

才分类标准（2020）》“二、市场认可标准。（三）C类人才 1.2020 年后在

海南年度缴纳个人所得税达到 50 万人民币的人才。”的标准和条件。”

同意认定 XXX 同志为 X类人才。

（盖章）

年 月 日



申请人诚信承诺书

本人 xxx （姓名）系 xxxxxx （单位）工作人员，

身份证（护照）号码 xxxxxx ，手机号码 xxxxxxx ，

现申请海南自由贸易港 类柔性高层次人才认定。

本人郑重承诺：所填报信息和提供申请材料（包括学历证书、职称证书、考

试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明等）均真实、准确、合法、有效。如有

弄虚作假行为，本人自愿按有关规定接受处理，承担相应法律责任。

承诺人：XXX（签名并按手印）

年 月 日

申请单位诚信承诺书

本单位或公司（统一社会信用代码/注册号 xxxxx ，

法定代表 xxx ）现为 xx 人才申请海南自由贸易港 类高层次人才认定。

本单位（公司）郑重承诺：对申请人 xx 所填报信息和提供申请材料

（包括学历证书、职称证书、考试合格证书、奖励证书及论文、业绩证明、科研

课题项目等）我单位(公司）已认真审核，均真实、准确、合法、有效。如有弄虚

作假和审核把关不严等行为，本单位（公司）自愿按有关规定接受处理，承担相

应法律责任。

XXXXX 公司（盖公章）

年 月 日


	5.已为海南提供服务1年以上的相关佐证材料（提供在海南缴纳个人所得税清单或工资单等。PDF格式扫描上

